VACATURE VOORZITTER (m/v/x, onbezoldigd)

De Grote Vriendelijke Stichting is op zoek naar een
bestuursvoorzitter. De stichting heeft tot doel het
verspreiden van kennis over jeugdliteratuur en
publiceert elke maand De Grote Vriendelijke

nE ER“TE Podcast en De Grote Vriendelijke Update, podcasts
voor volwassenen over jeugdliteratuur, gemaakt en
VRIE"nELIJHE gepresenteerd door kinderboekrecensenten Jaap
Friso en Bas Maliepaard
ETIEHTI"E (www.degrotevriendelijkepodcast.nl). Het is een
goed beluisterde podcast met een trouw en
betrokken luisterpubliek. Naast de voorzitter

bestaat het bestuur uit een secretaris, een
penningmeester en een algemeen bestuurslid.

Wie zoekt de stichting?

De stichting zoekt een enthousiaste, representatieve bestuursvoorzitter die de doelen van de
stichting onderschrijft en op een informele manier leiding kan geven aan het bestuur.
Affiniteit met kinder- en jeugdliteratuur is een pré, eerdere bestuurservaring of ervaring in
een leidinggevende positie is een vereiste.

Vanwege de onafhankelijke positie van de stichting en de podcast en om
belangenverstrengeling te voorkomen, kunnen bestuursleden geen kinderboekenmakers zijn
of bij een (kinderboeken)uitgeverij werken.

De ingangsdatum is in overleg met de huidige bestuursvoorzitter te bepalen tussen mei en
augustus 2025.

Taakomschrijving

De voorzitter vormt samen met de penningmeester, de secretaris en het algemeen
bestuurslid op vrijwillige basis (eventuele reiskosten worden wel vergoed) het dagelijks
bestuur van de stichting. Het bestuur komt minimaal tweemaal per jaar samen voor een
bestuursvergadering, meestal in Haarlem of Utrecht. Daarnaast vergadert het bestuur circa
tweemaal per jaar digitaal. Het bestuur vormt door het jaar heen een betrokken klankbord
voor de makers van de podcasts en is aanwezig bij twee liveshows om achter de schermen
mee te helpen.

De voorzitter stuurt het bestuur aan en heeft een leidende rol in planning en strategie voor
fondsenwerving. De voorzitter leest mee met de aanvragen, adviseert en dient de aanvragen
in. De voorzitter heeft een belangrijke rol in representatie naar partners en is bereid om aan
te schuiven bij afspraken met fondsen en (mogelijke) sponsoren. Ook is de voorzitter waar
gewenst bereid namens de stichting aanwezig te zijn bij belangrijke
kinderboekbijeenkomsten, zoals de Annie M.G. Schmidtlezing.

Belangstelling?

Wil je graag onze voorzitter worden? Stuur dan uiterlijk 30 maart 2025 een CV en
motivatiebrief van maximaal één A4 met vermelding van relevante ervaring naar
info@degrotevriendelijkestichting.nl. Voor vragen over de vacature kun je via de mail contact
opnemen met Nelleke Groot (algemeen bestuurslid)..



http://www.degrotevriendelijkepodcast.nl
mailto:info@degrotevriendelijkestichting.nl

VACATURE PENNINGMEESTER (m/v/x, onbezoldigd)

De Grote Vriendelijke Stichting is op zoek naar
een penningmeester. De stichting heeft tot doel
het verspreiden van kennis over jeugdliteratuur en
publiceert elke maand De Grote Vriendelijke

nE ER“TE Podcast en De Grote Vriendelijke Update,
podcasts voor volwassenen over jeugdliteratuur,

VRIE"nELIJHE gemaakt en gepresenteerd door

ETIEHTI"E kinderboekrecensenten Jaap Friso en Bas

Maliepaard (www.degrotevriendelijkepodcast.nl).
Het is een goed beluisterde podcast met een

trouw en betrokken luisterpubliek. Naast de
penningmeester bestaat het bestuur uit een
voorzitter, een secretaris en een algemeen
bestuurslid.

Wie zoekt de stichting?

De stichting zoekt een ervaren penningmeester die de boekhouding van de stichting kan
voeren. De stichting wordt gefinancierd door fondsen, sponsoring, bijdragen van luisteraars
via Vriend van de Show en kaartverkoop van liveshows. Vanwege de onafhankelijke positie
van de stichting en de podcast en om belangenverstrengeling te voorkomen, kunnen
bestuursleden geen kinderboekenmakers zijn of bij een (kinderboeken)uitgeverij werken.
De ingangsdatum is in overleg met de huidige penningmeester te bepalen.

Taakomschrijving

De penningmeester vormt samen met de voorzitter, de secretaris en het algemeen
bestuurslid op vrijwillige basis (eventuele reiskosten worden wel vergoed) het dagelijks
bestuur van de stichting. Het bestuur komt minimaal tweemaal per jaar samen voor een
bestuursvergadering, meestal in Haarlem of bij Zeist. Daarnaast vergadert het circa
tweemaal per jaar digitaal. Het bestuur vormt door het jaar heen een betrokken klankbord
voor de makers van de podcasts en is aanwezig bij twee liveshows om achter de schermen
mee te helpen.

De penningmeester voert de boekhouding van de stichting (inclusief facturen en betalingen).
Daarnaast stelt hij/zij/hen de begroting en de jaarverantwoording op, levert bijdragen voor
het financiéle gedeelte van fondsaanvragen en stuurt €één keer per jaar een financiéle
verantwoording aan fondsen. Hiervoor is ervaring met Excel een vereiste.

Belangstelling?

Wil je graag onze penningmeester worden? Stuur dan uiterlijk 30 maart 2025 een CV en
motivatiebrief van maximaal één A4 met vermelding van relevante ervaring naar
info@degrotevriendelijkestichting.nl. Voor vragen over de vacature kun je contact opnemen
met de huidige penningmeester Marian de Ruijgt via
penningmeester@degrotevriendelijkestichting.nl.
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